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教員不足の現状

令和７年度に本来配置される教員が配置されなかったことがありますか。
＊（ ）は令和６年度数値



教員不足の現状
配置されなかった時に副校長・教頭としてどのように関わりましたか。

＊（ ）は令和６年度数値



教員不足の現状
令和８年度、始業式の時点で本来配置される教職員が不足していますか。

＊（ ）は令和７年度数値



教員不足の現状
令和８年度、始業式時点で教員不足による学級担任不在の学級がありますか。

＊（ ）は令和７年度数値



教員不足の現状
・多少の数値の上限はあるものの依然として教員不足
の現状がみられる。
・年度当初に担任が不在の学校が存在している。
→児童生徒、保護者の不安。
・副校長、教頭が代替を務めることや他の教員が担当
することも。
・正規配置を充実させることと共に、臨時的任用教員
の確保も課題である。



副校長・教頭マネジメント支援員の配置

あなたの学校には副校長・教頭マネジメント支援員が配置されていますか。
＊（ ）は令和７年度数値



副校長・教頭マネジメント支援員の配置
副校長・教頭マネジメント支援員はどのような方ですか。

＊（ ）は令和７年度数値



副校長・教頭マネジメント支援員の配置

副校長・教頭マネジメント支援員はどのような業務を担当していますか。
（複数回答あり）



副校長・教頭マネジメント支援員の配置
副校長・教頭マネジメント支援員が配置された結果、どのような効果がうまれましたか。

（複数回答あり）



副校長・教頭マネジメント支援員の配置
・一年間で２００校以上に配置をされているが、
９０％以上の学校が未配置である。
・国の予算だけではなく、地方自治体の予算を確保し
配置を進めるためにも継続した要請が必要。
・さらに、配置されることの利点を周知していくと
ともに、人材の確保も進めていく必要がある。
・業務内容をみると必ずしも学校管理職経験者が必要
な業務というわけてでもない。



学校・教師が担う業務に係る３分類 基本的には学校以外が
担うべき業務

登下校時の通学路における日常的な見守り活動等の担い手について。



学校・教師が担う業務に係る３分類 基本的には学校以外が
担うべき業務

放課後から夜間などにおける見回り、児童生徒が補導されたときの対応の担い手について。



学校・教師が担う業務に係る３分類 基本的には学校以外が
担うべき業務

学校徴収金の徴収・管理の担い手について。



学校・教師が担う業務に係る３分類
基本的には学校以外が
担うべき業務地域学校協力活動の関係者間の連絡調整等の担い手について。



学校・教師が担う業務に係る３分類 基本的には学校以外が
担うべき業務

保護者からの過剰な苦情や不当な要求等の学校では対応が困難な事案への対応の担い手について。



学校・教師が担う業務に係る３分類 学校の業務だが、必ずしも
教師が担う必要のない業務

調査・統計等への回答等の担い手について。



学校・教師が担う業務に係る３分類 学校の業務だが、必ずしも
教師が担う必要のない業務

ICT機器・ネットワーク設備の日常的な保守・管理の担い手について。



学校・教師が担う業務に係る３分類 学校の業務だが、必ずしも
教師が担う必要のない業務

学校プールや体育館等の施設・設備の管理の担い手について。



学校・教師が担う業務に係る３分類 学校の業務だが、必ずしも
教師が担う必要のない業務

校舎の開錠・施錠の担い手について。



学校・教師が担う業務に係る３分類 学校の業務だが、必ずしも
教師が担う必要のない業務児童生徒の休み時間における安全への配慮の担い手について。



学校・教師が担う業務に係る３分類 学校の業務だが、必ずしも
教師が担う必要のない業務校内の清掃の担い手について。



学校・教師が担う業務に係る３分類 学校の業務だが、必ずしも
教師が担う必要のない業務部活動の指導の担い手について。



学校・教師が担う業務に係る３分類
・登下校時の見守りや放課後や夜間の見回り、補導時
の対応については学校以外が担う割合が５０％を超
えている。
・しかしそれ以外の学校以外が担うべき業務は依然と
して学校が担っている割合が高い。
・施設の維持管理にかかわるものも大多数を学校が
担っている現状が変わらない。
・部活動についても地域移行進めているが、依然とし
て主体が学校となっている状況がみられる。
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